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PENSIi
VIENNA INSURANCE GROUP

DOCUMENTUL PRIVIND INFORMATII-CHEIE DESTINATE PARTICIPANTILOR

ARTICOLUL 1 DATE DE IDENTIFICARE

FONDUL DE PENSII

1.1. Denumirea fondului de pensii este FONDUL DE PENSII FACULTATIVE ESENTIAL (denumit in continuare ,Fondul Esential” sau
,Fondul”).

Gradul de risc al fondului de pensii: risc mediu .

ADMINISTRATORUL
1.2. Denumirea Administratorului Fondului este “CARPATHIA PENSII - Societate de Administrare a Fondurilor de Pensii Private
S.A.” (denumit in continuare ”Administratorul”),

e societate comerciala cu sediul social in Str. Avram lancu Nr. 506-508, etaj 4 si 3 (zona 1), 407280 Floresti, Judetul Cluj, Romania,
telefon: 0264.302.200; fax: 0264.302.290; Customer Service Center: 0264.302.202; web: www.carpathiapensii.ro;
www.PensiiNonStop.ro; email: office@carpathiapensii.ro

e autorizat ca Administrator de fonduri de pensii facultative prin Decizia Autoritatii de Supraveghere Financiara nr. 607/23.06.2014,
codul de inscriere in Registrul Autoritétii de Supraveghere Financiard SAP-RO-22079079;

e  capitalul social subscris si varsat: 40.000.000 RON;

e actionarii societatii de administrare a fondului sunt: VIENNA INSURANCE GROUP AG WIENER VERSICHERUNG GRUPPE
detine 99,99999975% din capitalul social, LVP HOLDING GMBH detine 0,00000025% din capitalul social;

o informatii despre consiliul de supraveghere si directorat:

o  Carpathia Pensii este condus& de Consiliul de Supraveghere compus din cinci membri: DI. Peter Franz HOFINGER —
Presedinte al Consiliului de Supraveghere, DI. Klaus MUHLEDER - Vicepresedinte al Consiliului de Supraveghere,
DI. Madalin ROSU — Membru al Consiliului de Supraveghere, DI. Costinel Silviu STRATNIC — Membru al Consiliului
de Supraveghere, DI. Péter KADOCSA - Membru al Consiliului de Supraveghere;

o  Conducerea executiva este asigurata de Directorat format din trei membri: DI. Octavian Marius RATIU — Presedinte al
Directoratului, D-na Petruta lleana FODOREAN - Vicepresedinte al Directoratului, D-na Ecaterina Angela BATHORY
— Membru al Directoratului.

AUDITORUL
1.3. Auditorul fondului pentru auditarea situatiilor financiare
Activitatile Fondului sunt auditate de KPMG AUDIT S.R.L., pagina web: www.kpmg.ro.

DEPOZITARUL
1.4. Depozitarul fondului
Activele Fondului sunt depozitate la BRD GROUPE SOCIETE GENERALE S.A., pagina web: www.brd.ro.

Autoritatea competentd in domeniul reglementarii si supravegherii sistemului de pensii private din Roménia este Autoritatea de
Supraveghere Financiara, regasita in cuprinsul prezentului document ,Autoritatea” (www.asfromania.ro)

ARTICOLUL2  CONDITIILE DE DOBANDIRE A CALITA]’II DE PARTICIPANT. ADERAREA LA FOND.

2.1. Pentru a dobandi calitatea de Participant la Fond o persoana trebuie sa indeplineascé criteriile de eligibilitate prevézute la art. 74 alin.
(1) din Legea nr. 204/2006 privind pensiile facultative, cu modificarile si completérile ulterioare (in continuare ,Legea”).

O persoana eligibila devine Participant la un fond de pensii facultative ca urmare a indeplinirii, in mod cumulativ, a urmatoarelor conditii:
a) adera la un fond de pensii facultative prin semnarea unui act individual de aderare in forma autorizata de Autoritate; b) are cel putin o
contributie virata la fondul de pensii facultative, in termen de 6 luni de la data semnarii actului individual de aderare, in cuantumul minim
prevazut in actul individual de aderare incheiat cu Administratorul autorizat conform legislatiei in vigoare.

2.2. Modalitatea de aderare la fondul de pensii facultative:

221 Persoana eligibila poate adera la un fond de pensii facultative prin semnarea unui act individual de aderare.

222 Prin semnarea Actului Individual de Aderare persoana eligibild Tsi exprima acordul de a deveni Participant la Fond, de a fi parte
la contractul de societate, la contractul de administrare si la Prospectul schemei de pensii facultative.

2.2.3  Actul Individual de Aderare va fi semnat direct de catre Participant, reprezentarea in vederea semnarii Actului Individual de
Aderare este strict interzisa. La momentul semnérii Actului Individual de Aderare, agentul de marketing are obligatia sa prezinte prospectul
in vigoare la data semnarii si s& inméneze gratuit un exemplar al documentului privind informatii-cheie destinate participantilor (DICP) sau,
la cerere, un exemplar al prospectului schemei de pensii facultative, persoanei care adera, in conformitate cu reglementarile in vigoare.
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224  Actul Individual de Aderare se poate completa prin folosirea mijloacelor de comunicare electronice si se poate semna prin
utilizarea semnaturii electronice calificate.

225  Aderarea la Fond reprezintd o optiune individuala, oferirea oricarui tip de beneficii colaterale unei persoane cu scopul de a o
convinge sa adere sau sa ramana Participant find interzisa.

226  Administratorul Fondului nu poate refuza semnarea Actului Individual de Aderare niciunei persoane care are dreptul de a
participa la fondul de pensii facultative.

2.2.7  Toti Participantii la Fond au aceleasi drepturi si obligatii si li se aplica un tratament nediscriminatoriu.

228 Calitatea de Participant la Fond inceteaza la aparitia oricaruia dintre urméatoarele cazuri:

(i) la data deschiderii dreptului la pensia facultativa, in conditiile legislatiei aplicabile;

(i) la data transferului disponibilitétilor banesti din contul operational in contul DIP pentru plata unica, respectiv la data efectuarii
ultimei plati din contul DIP pentru plati esalonate a contravalorii activului personal net al participantului la fond, in conditiile
legislatiei aplicabile;.

(ii) la data transferului la un alt fond de pensii facultative.

ARTICOLUL3  INFORMATII PRIVIND CONTRIBUTIA.

3.1. Informatii privind contributia exprimata in lei

3.1.1  Contributia Participantului la Fond este stabilitd la un nivel minim de 30 lei/luna si nu va depasi nivelul de 15% din venitul salarial
brut lunar sau din venitul asimilat acestuia.

3.1.2 Plata contributiilor, efectuata de catre Angajator sau Participant sau in numele Participantului la Fond, poate fi efectuata prin virament
bancar sau la casieriile depozitarului Fondului.

3.1.3 Valoarea contributiei proprii Participantului, conform legii, se vireaza in contul specificat in Actul Individual de Aderare.

3.1.4 Valoarea contributiei Angajatorului va fi pl&tita lunar de catre acesta, conform legii, in contul specificat in Actul Individual de Aderare
pana la data prevazuta in Actul Individual de Aderare.

3.1.5 Plata se considera incasata de catre Administrator numai in cazul in care a fost posibila identificarea platii.

3.1.6 Pentru nevirarea la termen a contributiilor la Fond, Administratorul nu va percepe dobanzi si penalitdti de intarziere.

3.1.7 In cazul in care Participantul plateste o contributie mai mic& decat minimul prevazut in actul individual de aderare, dar mai mare
decat minimul prevazut de prospect, Administratorul va depune toate diligentele necesare in vederea solutionarii situatiei apérute, in
termen de 4 zile lucratoare de la data incasarii acesteia, in caz contrar suma astfel platita fiind restituita integral platitorului/participantului.
3.1.8 Tn cazul in care valoarea contributiilor Participantului, incasate, depaseste valoarea minima prevazuta in Actul individual de aderare,
suma incasata cu titlu de contributie se identifica si se converteste, alocandu-se unitatile de fond in contul individual al participantului,
dupa caz, se restituie platitorului/participantului.

3.1.9 Tn cazul in care Angajatorul plateste o contributie diferita faté de suma stabilita prin Actul Individual de Aderare sau prin nstiintarile
scrise ulterioare cu privire la modificarea valorii contributiei, Administratorul va depune toate diligentele necesare in vederea solutionarii
situatiei aparute, in termen de 4 zile lucratoare de la data incasérii acesteia, in caz contrar suma astfel platita fiind restituita integral sau
partial platitorului, dupa caz.

3.1.10  Orice Participant care a fost detasat intr-o alta tara are dreptul la continuarea plétii contributiilor la Fond pe durata detasarii.
3.1.11  Nivelul contributiei minime prevazut in Prospectul Fondului poate fi modificat de catre Administrator cu informarea si obtinerea
acordului majoritatii participantilor, in conformitate cu procedura legala.

3.1.12 Dacad in termen de 6 luni de la data semnarii Actului Individual de Aderare persoana eligibila si/sau Angajatorul nu vireaza
prima contributie catre Fond, Actul Individual de Aderare devine nul de drept.

3.2. Informatii privind suspendarea, modificarea sau incetarea platii contributiei:

3.21 Participantul poate, in orice moment, sa suspende, s& inceteze plata contributiei sau sa modifice nivelul acesteia, in conditiile
Legii, cu respectarea nivelului minim prevazut in Actul Individual de Aderare si a nivelului maxim prevézut de Lege.

3.2.2  Participantul poate relua in orice moment plata contributiei, reluarea pl&tii fiind consideratd manifestarea acordului de vointd a
Participantului cu privire la reinceperea platilor.

3.2.3  Angajatorul trebuie, in situatia in care constituie si vireazé contributia la Fond, s& notifice in scris Administratorul cu privire la
suspendarea sau incetarea contributiei proprii sau a Participantului, cu cel putin 5 zile lucrdtoare inainte de data suspendarii ori incetérii
platii.

3.24  Angajatorul poate, in orice moment, s& modifice nivelul contributiei proprii la Fond, instiintand in scris Administratorul si Angajatul,
cel tarziu la data platii contributiei.

3.25 In situatia in care Angajatorul nu isi indeplineste obligatia de platé a contributiei stabilite prin actul individual de aderare pentru
o perioadd mai mare de 3 luni consecutive de la scadenta obligatiei si nu a instiintat in scris Administratorul, acesta din urma poate sa
considere suspendata plata contributiei, faré ca activul personal al Participantului pentru care se plateste si calitatea de Participant s fie
afectate.

3.2.6  Innotificarea catre Participant cu privire la suspendarea platii contributiei, Administratorul mentioneaza faptul ca plata contributiei
este suspendata ca urmare a neindeplinirii obligatiei de plata a acesteia.

3.2.7  Angajatorul poate relua in orice moment plata contributiei.
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3.3. Caracteristici ale contului individual al participantilor. Unitatile de Fond. Convertirea contributiilor si transferurilor in Unitati
de Fond.

3.3.1.  Participantul este proprietarul activului personal din contul sau. Activul personal nu poate face obiectul unei executari silite sau
al unei tranzactii, sub sanctiunea nulitaii actelor respective. Activul personal nu poate fi gajat sau cesionat, nu poate fi folosit pentru
acordarea de credite sau pentru a garanta credite, sub sanctiunea nulitatii.

3.3.2.  Contributiile se colecteaza in contul colector al Fondului si se convertesc in unitati de fond in baza a cel putin unui element de
identificare unic, precum: codul numeric personal al Participantului, seria si numarul actului de aderare a Participantului beneficiar al
contributiilor colectate, contul bancar specificat de Participant din care face plata lunara recurenta.

3.3.3.  Contributiile la Fond si transferurile de lichiditati banesti se convertesc in Unitati de Fond si diviziuni ale acestora, calculate cu 6
zecimale, in maximum patru zile lucratoare de la incasarea acestora.

ARTICOLUL4  DREPTURILE $I OBLIGATIILE PARTICIPANTILOR

4.1. Participantii la Fond au urméatoarele drepturi principale:

4.1.1. dreptul la o pensie facultativa sau la plata activului personal net de la data indeplinirii conditiilor prevazute de reglementarile
legale in vigoare;

41.2.  dreptul de proprietate asupra activului personal;

41.3.  dreptul de a fi informat in conformitate cu prevederile legale;

41.4.  dreptul de a se transfera la un alt fond de pensii facultative;

4.1.5. dreptul de a putea, in orice moment, s& suspende, s& inceteze plata contributiei sau sa modifice nivelul acesteia, in conditiile
Legii, cu respectarea nivelului minim prevézut in Actul Individual de Aderare si a nivelului maxim prevazut de Lege;

4.1.6. orice alte drepturi rezultate din prevederile Legii, ale normelor emise de Autoritatea de Supraveghere Financiara si ale
prospectului schemei de pensii facultative.

4.2, Participantii la Fond au urmatoarele obligatii principale:

4.2.1. s& plateasca contributia la Fond cu respectarea plafonului minim stabilit de comun acord in Actul Individual de Aderare si fara
s& depaseasca 15% din venitul salarial brut lunar sau din venitul asimilat acestuia.

4.2.2.  sacomunice Administratorului si angajatorului orice modificare a datelor sale personale si sa transmitd documentele doveditoare,
in termen de 30 de zile calendaristice de la producerea modificari;

4.2.3. sadepuna informat fizic sau electronic la Administrator documentele necesare pentru deschiderea dreptului la pensie facultativa;
4.2.4. orice alte obligatii rezultate din prevederile Legii, ale normelor emise de Autoritatea de Supraveghere Financiard si ale
prospectului schemei de pensii facultative.

ARTICOLULS  INFORMATIIPRIVIND POLITICA DE INVESTITII A FONDULUI

5.1. Strategia de investire a activelor fondului de pensii facultative.

5.1.1.  Obiectivul investitional al Fondului este obtinerea unei performante investitionale cat mai ridicate, in concordanta cu profilul de
risc al Fondului si practicile prudentiale in investirea activelor Fondului, prin evitarea concentrérii pe un singur emitent sau grup de emitenti,
prin diversificarea portofoliului de active pe piete, sectoare si emitenti in conformitate cu legislatia si reglementérile in vigoare.

5.1.2.  Obiectivele si strategia de investitii pentru Fond vor fi concepute pe termen lung. Pe termen scurt este posibil s& apara abateri
in ceea ce priveste alocarea tintd pe clase de active sau randamentul Fondului.

5.1.3.  Administratorul Fondului va urméri obtinerea unui randament anual peste media obtinuta de piata fondurilor de pensii private din
Romania.

5.1.4.  Investitile vor fi realizate numai in interesul Participantilor si Beneficiarilor Fondului, intr-un mod care sa asigure securitatea,
calitatea, lichiditatea si profitabilitatea lor.

5.1.5.  Investitiile vor fi realizate pe piata primara, pe pietele secundare reglementate si pe piata secundara bancard, conform legislatiei
in vigoare.

5.2, Structura portofoliului de investitii:

Nr | Categorii active Limita maxima
1 Instrumente ale pietei monetare, cu respectarea urmatoarelor sublimite: 30%
(i) conturi de disponibilitati la vedere in lei sau valute cotate, la institutii de credit sau 5%

sucursale ale institutiilor de credit autorizate sa functioneze pe teritoriul Romaniei,
Uniunii Europene sau Spatiului Economic European sau al statelor aderente la
codurile de liberalizare ale O.C.D.E.;

(i) depozite in lei sau valute cotate, la institutii de credit sau sucursale ale institutiilor de 20%
credit autorizate sa functioneze pe teritoriul Romaniei, Uniunii Europene sau Spatiului
Economic European sau al statelor aderente la codurile de liberalizare ale O.C.D.E;

(iiiy  certificate de trezorerie admise la tranzactionare si care se tranzactioneaza pe o piata 20%
reglementatd sau tranzactionate pe o piata secundara bancara din Roménia, din
state membre ale Uniunii Europene sau din state apartinénd Spatiului Economic
European; 5%
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(iv)  acorduri reverse repo incheiate cu institutii bancare;
2 Titluri de Stat emise de Ministerul Finantelor din Romania, emise de state membre ale Uniunii 100%
Europene, apartinand Spatiului Economic European sau emise de statele aderente la Codurile
de liberalizare ale O.C.D.E..
3 | Obligatiuni si alte valori mobiliare emise de autoritatile administratiei publice locale din 50%
Romaénia, din state membre ale Uniunii Europene, apartinand Spatiului Economic European, sau
statelor aderente la Codurile de liberalizare ale O.C.D.E admise la tranzactionare si care se
tranzactioneaza pe o piata reglementatd sau pe piata secundard bancara din Romania, state
membre ale Uniunii Europene ori apartinand Spatiului Economic European, sau state aderente
la codurile de liberalizare ale O.C.D.E.
4 | Valori mobiliare admise la tranzactionare si care se tranzactioneaza pe o piata reglementata din 50%
Romaénia, state membre ale Uniunii Europene sau apartinénd Spatiului Economic European sau
al statelor aderente la codurile de liberalizare ale O.C.D.E., cu respectarea urmatoarelor
sublimite:
(i) Actiuni si drepturi admise la tranzactionare si care se tranzactioneaza pe o piata 50%
reglementatd din Romania, state membre ale Uniunii Europene sau apartinand
Spatiului Economic European sau apartinind statelor aderente la codurile de
liberalizare ale O.C.D.E.;
(i) Obligatiuni corporative, admise la ftranzactionare pe piete reglementate si
supravegheate din Romania, din state membre ale Uniunii Europene, apartinand 30%
Spatiului Economic European sau statelor aderente la codurile de liberalizare ale
0.C.D.E. cu exceptia obligatiunilor care presupun sau incorporeaza un instrument
derivat;
5 Titluri emise de state terte admise la tranzactionare si care se tranzactioneaza pe o piata 15%
reglementatd din Romania, din state membre ale Uniunii Europene sau din state apartinand
Spatiului Economic European sau pe o piata reglementata si supravegheata dintr-un stat membru
O0.C.D.E.
6 | Obligatiuni si alte valori mobiliare emise de autoritatile administratiei publice locale din 10%
state terte, admise la tranzactionare si care se tranzactioneaza pe o piatd reglementaté din
Romaénia, state membre ale Uniunii Europene sau apartinand Spatiului Economic European sau
pe o piata reglementata si supravegheata dintr-un stat membru O.C.D.E.

7 Obligatiuni emise de organisme straine neguvernamentale, altele decat cele mentionate la 5%
nr. 10, admise la tranzactionare si care se tranzactioneaza pe o piata reglementata din Romania,
din state membre ale Uniunii Europene sau din state apartindnd Spatiului Economic European
sau pe o piatd reglementata si supravegheata dintr-un stat membru O.C.D.E.

8 Titluri de participare emise de organisme de plasament colectiv in valori mobiliare 5%
(OPCVM), inclusiv exchange traded funds (ETFs), din Romania, din state membre ale Uniunii
Europene, din state apartindnd Spatiului Economic European sau state membre O.C.D.E.

9 Exchange Traded Commodities (ETCs) si titluri de participare emise de fonduri de investitii 3%
alternative, admise la tranzactionare si care se tranzactioneaza pe o piata reglementata din
Romania, din state membre ale Uniunii Europene ori din state apartinand Spatiului Economic
European sau pe o piata reglementatd si supravegheatd dintr-un stat membru O.C.D.E.

10 | Obligatiuni emise de catre Banca Mondiala, Banca Europeana pentru Reconstructie si 15%
Dezvoltare, Banca Europeana de Investitii, admise la tranzactionare si care se tranzactioneaza
pe o piatd reglementatd din Romania, state membre ale Uniunii Europene sau apartinand
Spatiului Economic European

11 | Actiuni si obligatiuni emise de societdtile de proiect, infiintate in baza Ordonantei de urgenta 15%
a Guvernului nr. 39/2018 privind parteneriatul public-privat, cu modificarile si completarile
ulterioare, sau in fonduri de investitii specializate in infrastructura

12 | Valori mobiliare tranzactionate pe piete reglementate si supravegheate, emise de fonduri de 3%
investitii sau societati care desfasoara activitati de dezvoltare si promovare imobiliard, de
cumparare si vanzare de bunuri imobiliare proprii, de inchiriere si subinchiriere de bunuri
imobiliare proprii sau de administrare de imobile

Administratorul poate investi activele fondului de pensii si in investitii private de capital sub forma actiunilor la societati din Romania, din
state ale Uniunii Europene sau apartinand Spatiului Economic European sau statelor aderente la Codurile de liberalizare ale O.C.D.E. sau
sub forma titlurilor de participare la fondurile de investitii private de capital din Romania, din state membre ale Uniunii Europene sau din
state apartinand Spatiului Economic European sau statelor aderente la Codurile de liberalizare ale O.C.D.E., in procent de pana la 10%
din valoarea totala a activelor fondului de pensii.

Administratorul poate investi cumulat maximum 3% din activele fondului de pensii, in instrumentele financiare prevazute la nr. 7, 8 si 9 din
tabel emise in state membre O.C.D.E., altele decét statele membre ale Uniunii Europene sau apartinand Spatiului Economic European.
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ARTICOLUL6  DEDUCTIBILITATEA SUMELOR REPREZENTAND CONTRIBUTII LA FONDUL DE PENSII FACULTATIVE

6.1. Fondul nu are personalitate juridica si in consecinta nu este platitor de impozit pe profit. Investitiile Activelor Fondului si rezultatele
acestor investitii sunt scutite de impozit pana la plata drepturilor cuvenite Participantilor sau Beneficiarilor, dupa caz.

6.2. Contributiile la Fond sunt deductibile de la calculul impozitului pana la limita sumelor stabilite de legislatia in vigoare, atét pentru
angajator, cét si pentru angajat.

6.3. Suma reprezentand contributiile la fondurile de pensii facultative poate fi de pana la 15% din venitul salarial brut lunar sau din
venitul asimilat acestuia si este deductibild pentru fiecare Participant in limita unei sume reprezenténd echivalentul in lei a 400 euro, intr-
un an fiscal.

6.4. Suma reprezentand contributiile la fondurile de pensii facultative ale unui angajator proportional cu cota acestuia de participare
este deductibila, la calculul profitului impozabil, in limita unei sume reprezentand, pentru fiecare Participant, echivalentul in lei a 400 euro,
intr-un an fiscal.

6.5. in cazul in care regimul fiscal al contributiilor se modifica pe durata Fondului, modificérile survenite vor produce efecte in
conformitate cu actele normative aplicabile.

ARTICOLUL 7 RESURSELE FONDULUI. CHELTUIELILE SUPORTATE DIN CONTRIBUTII $I CHELTUIELILE SUPORTATE DE
CATRE FOND.

7.1. Resursele financiare al Fondului constau in:
7.1.1.  Contributiile convertite in unitéti de fond.
7.1.2.  Dobénzile si penalitdtile de intarziere aferente contributiilor nevirate in termen.
7.1.3.  Sumele provenite din investirea veniturilor prevazute mai sus.

7.2. Structura cheltuielilor fondului:
7.21. Comisionul de administrare se constituie prin deducerea unui procent de 0,1625% pe luna din activul total al fondului de pensii
facultative.
7.2.2. Taxa de audit.
Pentru auditul situatiilor financiare ale Fondului se percepe o taxa de audit in valoare de 17.000 lei inclusiv Taxa pe Valoarea Adaugata
pe an.
7.2.3.  Fondul va suporta, de asemenea, un comision de depozitare calculat sub forma unui comision anual aplicat la valoarea medie
lunara a activelor depozitate, dupa cum urmeaza: 0,04% pe an, aplicat la valoarea medie lunard a activelor nete depozitate.
7.2.4. Fondul va suporta, de asemenea, si un comision de custodie pentru:
7.2.4.1 Pastrarea in sigurantd a Activelor Fondului, aplicat la valoarea medie a portofoliului de instrumente financiare aflat in custodie,
dupa cum urmeaza:
(i)  Pentru piata locala, piete apartindnd zonei Euro si piete mature: 0,025% pe an
(i) Piete externe emergente: 0,25% pe an.
(iif) - Titluri de Stat OTC: Comision SaFIR ( la data semnarii, Comision SaFIR este 0).
7.2.4.2. Comision evenimente corporative pentru activele (Instrumente Financiare) pastrate in custodie — piata locala:
(i) Colectare cupoane/ dividende/maturitati/majorari de capital social : 5 RON / emitent /eveniment + Comision Depozitarul
Central ( caz emitent strain) — colectare dividende sau orice sume distribuite de emitent pe piata locala de capital (BVB)
7.2.4.3. Comisioane ,Tax reclaim”; 150 Euro/dosar de recuperare
7.2.5. Comisioanele de tranzactionare percepute de custode (pentru decontarile partiale se comisioneaza separat fiecare decontare
cu sumele de mai jos):
7.2.5.1. Pentru piata locala: 0,01 % aplicat la valoarea bruta a fiecarei decontéri (valoare brutd = cantitate/emitent/tip
operatiune * preful tranzactiei ) - se aplic atéat la vanzare cét si la cumpdrare, inclusiv pentru tranzactiile rezultate in urma
subscrierii in cadrul ofertelor publice.
7.2.5.2. Pentru piete straine:
(i)  Piete mature : 25 EUR/decontare / tip decontare (cumparare sau vanzare).
(iiy Piete emergente : 35 EUR/ decontare / tip decontare (cumparare sau vanzare).
(iii) Modificare sau anulare tranzactii : 10 EUR/ decontare / tip decontare (cumpdrare sau védnzare).
7.2.5.3. Intermedierea tranzactiilor pe piata primara pentru titlurile de stat emise in RON/alte valute
() Comision SAFIR
7.2.5.4. Intermedierea tranzactiilor pe piata secundaré pentru titlurile de stat (inclusiv REPQO) / certificate de Trezorerie,
per instructiune (noud, anulata sau modificata)
()  BRD intermediar : Franco
(i) Alfi intermediari :
= 50 RON + comision SAFIR pentru TS denominate in RON
= 25 EUR + comision SAFIR pentru TS denominate in alte valute
7.2.5.5. Transfer portofoliu titluri de stat (BVB/OTC, OTC/BVB, alti dealeri piata):
() 50 RON + Comision SAFIR/simbol + Comision Roclear/simbol
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7.2.5.6. Incasare de dobanda pentru titluri de stat in RON
()  Colectare cupon : Franco
(i)  Principal primit la maturitate : Franco
7.2.6. Comisioanele bancare suportate de Fond
7.2.6.1. Pentru operatiuni prin conturile deschise la BRD:
() Cont colector:
a. Incaséri si pléti interbancare: gratuit.
b.  Administrare cont: gratuit.
(if) Cont operational:
a. RON - Circuit intrabancar (viramente BRD-BRD)
= Jncasdri: gratuit;
= PI&ti: gratuit;
b.  RON - Circuit interbancar (viramente BRD - alte banci din Romania)
= Jncasdri: gratuit;
= Plati
= ghiseu: 4 lei / operatiune + comision BNR
= online: 2,5 lei / operatiune + comision BNR

c. Valuta:
= [ncasari (intra si interbancare): gratuit;
= Plati

i. intre clientii bancii: gratuit;
i.  infavoarea clientilor altor banci:
= Plafi Euro, inclusiv LEI cétre orice banca din spatiul SEPA (cu exceptia bancilor din Romania
pentru platile in lei)
- ghiseu, indiferent de canalul de transmitere (SEPA sau SWIFT):
- <50.000 LEI (echiv. EURO): 14,51 LEI;
- 250.000 LEI (echiv. EURO): 20 LEI;
- online:
- <50.000 LEI (echiv. EURO): 5,51 LEI;
- 250.000 LEI (echiv. EURO): 11 LEI;
Nota: Comisionul va fi exprimat in RON, dar va fi perceput din contul de EURO (pentru platile in EURO), la
cursul BRD valabil la momentul efectudrii platii.
Lista tarilor incluse in zona SEPA (Single Euro Payments Area, Zona unica de plati in EURO) poate
fi consultata la urmatorul link: https://www.europeanpaymentscouncil.eu
= Plati alte valute, inclusiv LEI sau EURO ordonat in tari din afara spatiului SEPA
- ghiseu: 0,05%/ operatiune, min 10 EUR max 120 EUR, la care se adaugé eventualele
speze si comisioane percepute de bancile corespondente;
- online: 0,05%/ operatiune, min 10 EUR max 100 EUR, la care se adauga eventualele
speze si comisioane percepute de bancile corespondente;
>  Comision "OUR" garantat: 20 EUR, se aplica pentru:
- P&t in moneda franzactionata EUR/RON catre spatiul Non Sepa
- PIati in moneda tranzactionatd USD sau alte valute in spatiul UE/EEA si Non SEPA.
» Speze SWIFT: 0 EUR/mesaj.
d. Administrare cont: gratuit
7.2.6.2. Pentru operatiuni din alte banci: comisioane conform contractelor incheiate cu banca respectiva si a
documentelor justificative.

7.2.7.  Comisioanele bancare deduse din activul personal transferat
(i) Cont Transfer:
a) incasari: gratuit;
b) transferuri intrabancare: gratuit;
c) transferuri interbancare:
a. 0 RON -500 RON: gratuit;
b. >500 RON: 4 RON/operatiune.
d) administrare cont: gratuit.

(ii) Cont DIP pentru plata unicé:
a) incaséri: gratuit;
b) transferuri intrabancare: gratuit;
c) transferuri interbancare in lei pe teritoriul Romaniei:
> 0RON -500 RON: gratuit;
» >500 RON: 4 RON/operatiune.
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d) Pl&ti interbancare in valuta (in favoarea clientilor altor banci):
= PIati Euro, inclusiv LEI cétre orice banca din spatiul SEPA (cu exceptia bancilor din Romania pentru
plétile in lei)
- ghiseu, indiferent de canalul de transmitere (SEPA sau SWIFT):
- <50.000 LEI (echiv. EURO): 14,51 LEI;
- =50.000 LEI (echiv. EURO): 20 LEI;
- online:
- <50.000 LEI (echiv. EURO): 5,51 LEI;
- 250.000 LEI (echiv. EURO): 11 LEI;
Lista térilor incluse in zona SEPA (Single Euro Payments Area, Zona unicd de plati in EURO) poate fi consultatd
la urmatorul link: https://www.europeanpaymentscouncil.eu

= PIati alte valute, inclusiv LEl sau EURO ordonat in tari din afara spatiului SEPA
- ghiseu: 0,05%/ operatiune, min 10 EUR max 120 EUR, la care se adaugé eventualele speze si
comisioane percepute de bancile corespondente;
- online: 0,05%/ operatiune, min 10 EUR max 100 EUR, la care se adauga eventualele speze si
comisioane percepute de bancile corespondente;
»  Comision "OUR" garantat: 20 EUR, se aplica pentru:
- Platiin moneda tranzactionatd EUR/RON catre spatiul Non Sepa
- Platiin moneda tranzactionatd USD sau alte valute in spatiul UE/EEA si Non SEPA.
» Speze SWIFT: 0 EUR/mesaj.
e) administrare cont: gratuit.

(iii) Cont DIP pentru plati esalonate:
a) incasari: gratuit;
b) transferuri intrabancare: gratuit;
c) transferuri interbancare in lei pe teritoriul Romaniei:
» 0 RON -500 RON: gratuit;
» > 500 RON: 4 RON/operatiune.
d) Pl&ti interbancare in valuta (in favoarea clientilor altor banci):
= PI&ti Euro, inclusiv LEI cétre orice banca din spatiul SEPA (cu exceptia bancilor din Romania pentru
pl&tile in lei)
- ghiseu, indiferent de canalul de transmitere (SEPA sau SWIFT):
- <50.000 LEI (echiv. EURO): 14,51 LEI;
- =50.000 LEI (echiv. EURO): 20 LEI;
- online:
- <50.000 LEI (echiv. EURO): 5,51 LEI;
- 250.000 LEI (echiv. EURO): 11 LEI;
Lista tarilor incluse in zona SEPA (Single Euro Payments Area, Zona unicg de plati in EURO) poate fi consultata
la urmatorul link: https://www.europeanpaymentscouncil.eu

= PIati alte valute, inclusiv LEl sau EURO ordonat in tari din afara spatiului SEPA
- ghiseu: 0,05%/ operatiune, min 10 EUR max 120 EUR, la care se adauga eventualele speze si
comisioane percepute de bancile corespondente;
- online: 0,05%/ operatiune, min 10 EUR max 100 EUR, la care se adauga eventualele speze si
comisioane percepute de bancile corespondente;
» Comision "OUR" garantat: 20 EUR, se aplica pentru:
- PI&ti in moneda tranzactionata EUR/RON catre spatiul Non Sepa
- PIati in moneda tranzactionata USD sau alte valute in spatiul UE/EEA si Non SEPA.
»  Speze SWIFT: 0 EUR/mesaj.
e) administrare cont: gratuit.
7.28. Comisioanele de intermediere suportate de Fond
7.2.8.1. Comisioane de intermediere pe piata de capital sunt de pana la 1% din valoarea tranzactiei.
7.2.8.2. Comisioane de intermediere pe piata titlurilor de stat, obligatiunilor corporatiste si municipale sunt de péna la 0,08%
din valoarea tranzactiei.
7.29.  Cheltuielile suportate de Fond conform celor mentionate mai sus se inregistreaza zilnic, avand in vedere urmatoarele:
7.2.9.1. Comisioanele sunt inregistrate si regularizate in conformitate cu prevederile legale;
7.2.9.2. Cheltuielile cu taxele de auditare ale Fondului sunt estimate zilnic si regularizate conform legislatiei in vigoare.
7.210. Asupra comisioanelor pentru care legea prevede aplicarea de TVA, se va aplica cota de TVA in vigoare.
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8.1. La semnarea Actului Individual de Aderare orice Participant este informat de un agent de marketing asupra conditiilor din
Prospectul Schemei de Pensii Facultative, asupra drepturilor si obligatiilor partilor implicate, asupra riscurilor financiare, tehnice si de alta
naturd, precum si despre natura si distribuirea acestor riscuri.

8.2, Participantul are dreptul sa-i fie puse la dispozitie situatiile financiare si rapoartele anuale ale Administratorului, ct si informatii
detaliate si de substantd despre declaratia privind politica de investitii, riscul investitiei, gama de optiuni de investitii, daca este cazul,
portofoliul existent de investitii si informatii privind expunerea la gradul de risc si costurile legate de investitii.

ARTICOLUL 8 OBLIGATIILE DE RAPORTARE S| INFORMARE ALE ADMINISTRATORULUI

8.3. Administratorul publica pe pagina proprie de internet cel mai tarziu la data de 31 mai a fiecarui an un raport anual de informare
a Participantilor cu informatii corecte si complete despre activitatea desfasuraté in anul calendaristic precedent.
8.4. Administratorul transmite n scris, gratuit, fiecarui Participant si beneficiar, la ultima adresa de corespondenta comunicata, pana

la data de 15 mai a fiecarui an, o scrisoare de informare cu date despre situatia activului personal al Participantului la data de 31 decembrie
a anului precedent.
8.5. Administratorul publica pe pagina proprie de internet urmatoarele informatii si rapoarte:
8.5.1. anual, in termen de 5 zile lucratoare de la transmiterea lor la Autoritate, situatiile financiare anuale ale Fondului, conform
reglementérilor contabile in vigoare si situatiile financiare anuale ale Administratorului, conform reglementérilor contabile in vigoare;
8.5.2. semestrial, in termen de 5 zile lucratoare de la transmiterea lor la Autoritate, raportarile contabile semestriale ale Fondului,
conform reglementarilor contabile in vigoare si raportarile contabile semestriale ale Administratorului, conform reglementarilor
contabile in vigoare;
8.5.3. lunar, in termen de 10 zile lucratoare de la expirarea lunii anterioare, urmatoarele informatii: a) numarul total de participanti ai
Fondului si structura acestora pe grupe de sex si varste, respectiv: pana la 19 ani, intre 20-24 ani, intre 25 - 29 ani, intre 30-34 ani,
intre 35-39 ani, intre 40-44 ani, intre 45-49 ani, intre 50 - 54 ani, intre 55 - 59 ani, 60 - 64 ani si peste 65 ani; b) valoarea contributiilor
brute incasate de Fond;
8.5.4. séptdmanal, pentru activitatea Fondului, Administratorul are obligatia de a publica pe pagina proprie de web, in a doua zi
lucrdtoare a saptdmanii, pentru ultima zi lucratoare a saptdménii precedente, urmatoarele informatii: a) valoarea activului total al
Fondului; b) valoarea activului net al Fondului; ¢) numarul total de unitati de fond al Fondului; d) valoarea unitara a activului net.
8.5.5. in termen de 10 zile lucrdtoare de la incheierea lunii, calculate in ultima zi a lunii care precede cu 3 luni luna curenta de
raportare, structura portofoliului de investitii, detaliata, pentru fiecare instrument financiar si pentru fiecare emitent, cu date referitoare
la valoarea actualizatd, in lei, si ponderea detinutd in activul total la finalul lunii.
8.5.6. trimestrial, in a 4-a zi lucratoare de la inceputul trimestrului, rata de rentabilitate a Fondului.
8.5.7. in termen de o zi lucratoare dupa orice modificare, informatiile prevazute la art. 10 din Regulamentul (UE) 2019/2.088 al
Parlamentului European si al Consiliului din 27 noiembrie 2019 privind informatiile privind durabilitatea in sectorul serviciilor financiare.
8.6. Tn cazul in care Participantul sau beneficiarul solicita, pe langa informarile obligatorii la care are dreptul potrivit prevederilor
legale, informatii suplimentare privind participarea sa la Fond, Administratorul este obligat sa ii ofere, contra cost, aceste informatii. Tariful
perceput se va limita la costul efectiv al punerii la dispozitie a informatiilor.

ARTICOLUL 9 PROCEDURA DE MODIFICARE A PROSPECTULUI SCHEMEI DE PENSII FACULTATIVE

9.1. Pentru propunerile de modificare a prospectului schemei de pensii facultative, Administratorul trebuie s& obtina avizul prealabil al
Autoritatii.

9.2. Prospectul schemei de pensii facultative se republica integral, pe pagina proprie de internet a administratorului, dupa fiecare modificare
avizata de Autoritate, in termen de 5 zile lucratoare de la comunicarea avizului de catre Autoritate.

9.3. Republicarea prospectului se anunta cel putin intr-un cotidian national cu aparitie in format letric si/sau in format digital, in termen de
5 zile lucratoare de la comunicarea avizului de modificare de cétre Autoritate.

9.4. In termen de 30 de zile calendaristice de la data publicarii anuntului cu privire la modificarea prospectului, participantii, care nu sunt
de acord cu modificarile produse, pot solicita transferul la un alt fond de pensii facultative, fard penalitati de transfer, toate cheltuielile
aferente transferului fiind in sarcina Administratorului.

ARTICOLUL 10 TRANSPARENTA

Prospectul schemei de pensii facultative se pune la dispozitia participantului in mod gratuit la sediul Administratorului sau se consulta
accesand pagina proprie de internet a Administratorului, www.carpathiapensii.ro .
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